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PODSTAWA PRAWNA STATUTU

Statut zostal opracowany na podstawie nast
*Ustawa o systemie o swiaty z dnia 7 wrze
67, poz. 329

i Nr 106,poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 1
Nr 117, poz. 759

i Nr 162,p0z.1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19
550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120,p0z. 1268 i Nr 122,
111, poz. 1194 i Nr 144, poz. 1615,

z 2002 r. Nr 41,poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141,
poz. 1683 oraz z 2003 r. Nr 6, poz.65, Nr 137, poz.
*Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycie
118, poz. 1112,

Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz.
oraz z 2004 r.

Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845).

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2
sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola i

U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r.

Nr 10,poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
r. w sprawie podstawy programowej wychowania przeds
ksztatcenia ogélnego

w poszczegOlnych typach szkét (Dz. U. Nr 51, poz. 4

poz. 2041).

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze
sprawie warunkow i

sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczn
przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw w szkotach

199, poz. 2046).

epuj acych aktéw prawnych:
$nia 1991 r. (Dz. U. 2 1996 r. Nr

41, poz. 943,z 1998 r.

, poz. 239, Nr 48, poz.
poz. 1320, z 2001 r. Nr

poz. 1185 i Nr 200,
1304).
la (Dz. U. 22003 r. Nr

2081 i Nr 228, poz. 2258

001r.w
publicznych szkét (Dz.

r. Nr 66, poz. 606 ).
26 lutego 2002
zkolnego oraz
58, 2 2003 r. Nr 210,
$nia 2004 r. w

idw i stuchaczy oraz
publicznych (Dz. U. Nr



*Rozporz adzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004

r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkét publicznych

oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26,
poz. 232).

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002
r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach p ublicznych (Dz. U. z

2002 r. Nr 15, poz. 142, Nr 137, poz. 1155, z 2003 r. Nr 39, poz. 337, Nr
116, poz. 1093, z 2004 r. Nr 43, poz. 393).

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003
r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z
2003 r. Nr 11, poz. 114).

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodoweji Sportu z dnia 7 marca
2005 r. w sprawie ramowych statutow placoéwek publ icznych (Dz.U.z 2005

r.Nr 52),p0z.446)

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodoweji Sportu z dnia 4
kwietnia 2005 r. w sprawie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (Dz.U.z
2005 r. Nr 68,p0z.587)

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodoweji Sportu z dnia 28
kwietnia 2005 r. zmieniaj acerozporz adzenie w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i s tuchaczy oraz
przeprowadzenia sprawdzianoéw i egzaminéw w szkot ach publicznych (Dz.U.z
2005 r.Nr 74,p0z.649)

*Rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodoweji Sportu z dnia 14
czerwca 2005 r. zmieniaj ace rozporz adzenie w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i s tuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkot ach publicznych (Dz.U.z

2005 r.Nr 108,p0z.905)

ROZDZIAL | )

INFORMACJE OGOLNE

g1

1.Szkota dziata pod nazw a Zespotu Szkdt — Szkota Podstawowa i Publiczne

Gimnazjum w Przodkowie i jest zespotem szkét public znych, w dalszym ci agu
Statutu nazywanym ,Szkot a”

2.Siedziba szkoty: Przodkowo ul. Sportowa 1.

3.0rganem prowadz acym szkot e jest Rada Gminy Przodkowo.

4.0Organem sprawuj  acym nadzor pedagogiczny nad szkot a jest Kurator O swiaty w
Gdarnsku.

5.W sktad Zespotu wchodz a:

- Szkota Podstawowa

- Publiczne Gimnazjum

6.llekro ¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez bli zszego okre $lenia, o:
Szkole lub Zespole — nale zy przez to rozumie ¢ Zespot Szkoét w Przodkowie
7.Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ pr owadz acy, obejmuj  acym
miejscowo Sci:

- Przodkowo, Miynek, Bursztynik, Kawle Gorne, Kawle Dolne bez nr.15-
17,77,77a,78, Zat eskie Piaski nr.45 i 46, Zat eze bez nr.87, Kosowo,
Krzywda, Osowa Gora, Kobysewo, So $niak, Smotdzino.

§2

1.Zespbt jest placowk a 0 swiatowo - wychowawcz  a o charakterze publicznym,
ksztatlc acym:

- w szkole podstawowej w cyklu sze scioletnim

- w gimnazjum w cyklu trzyletnim na podbudowie prog ramowej szkoty
podstawowe;j.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne sze sciolatkow



2.Zesp6tmo ze prowadzi ¢ klasy autorskie wedtug programéw opracowanych prze

nauczycieli za zgod a organu prowadz  acego.

3.Zespot zapewnia mo zliwo $¢ korzystania z biblioteki, swietlicy, gabinetu
piel egniarki oraz stotéwki.

4.ZespOot mo ze prowadzi ¢ klasy integracyjne, stosuj ac odpowiednie w tym

zakresie przepisy.
5.Za zgod a organu prowadz acego, dyrektor zespotu szkét, zwany dalej

L<dyrektorem zespotu” lub ,dyrektorem szkoty”, mo ze przydzieli ¢ godziny na
prowadzenie indywidualnych zaj e

8.rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi, zgo dnie z arkuszem
organizacyjnym szkoty i zgodnie z zaleceniami Porad ni Psychologiczno —

Pedagogicznej.
6.W Zespole mo ze by ¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia

wspomagaj ace proces hauczania i wychowania dzieci dziatalno $¢ opieku nczo -
wychowawcza w formie swietlic lub innych zaj e¢,zazgod 3 organu

prowadz acego i po zapewnieniu przez te organizacje niezb ednych srodkéw
rzeczowych i finansowych.

7.Zesp6t mo ze prowadzi ¢ w czasie wolnym od nauki placéwk e wypoczynku dla
dzieci

i mtodzie  zy po uzyskaniu zgody organu prowadz acego zgodnie z odr ebnymi
przepisami.

8.Zesp6t mo ze prowadzi ¢ kursy i szkolenia dla uczniéw i oséb dorostych jak

pozaszkoln g form nauczania zgodnie z odr ebnymi przepisami.

ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA SZKOLY

§1

Szkota zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, mora Iny, emocjonalny i

fizyczny w zgodzie z

ich potrzebami i mo zliwo $ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania

ich godno  sci osobistej oraz wolno sci swiatopogl adowejiwyznaniowej.

Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przep isy prawa, a tak ze
zobowi azania, wynikaj ace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ,

Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji Prawach Dziecka przyj etej przez
Zgromadzenie Ogélne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre $lone w ustawie o systemie o Swiaty
poprzez:

a) integracj e wiedzy nauczanej przez:

- ksztalcenie zintegrowane w klasach I-llI,
- bloki przedmiotowe,

- Scie zki edukacyjne: prozdrowotn a, regionaln a, ekologiczn a, czytelnicz ali
medialn g,

patriotyczno-obywatelsk a oraz wychowanie do zycia w spotecze nstwie;
b) oddziatywanie wychowawcze skierowane na prioryte ty takie jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchi zacji warto sci,
- personalizacj e zycia w rodzinie, w grupie kole zenskiej, w szerszej
spoteczno  &ci,

- wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

c¢) oddziatywanie opieku ncze:

- prowadzenie swietlicy socjoterapeutycznej,

- prowadzenie swietlicy dla dzieci doje zdzaj acych,

-do zywianie dzieci;

d) prowadzenie kot zainteresowa i i k6t przedmiotowych, prowadzenie szkolnej
kasy oszcz edno sci dla uczniéw zaj e¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

rewalidacyjnych, logopedycznych;
e) prowadzenie lekcji religii w szkole;

f) prac e nauczycieli i wychowawcow wspomagan a badaniami i zaleceniami
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kartuzach, w spétprac azs adem
rodzinnym, Komisariatem Policji w Przodkowie, Porad ni g Zdrowia

Psychicznego, Gminnym O  $rodkiem Pomocy Spotecznej, Parafi a;



g) hauk e ezyka obcego w klasach mtodszych;
h) nauk e ezyka kaszubskiego;

2. Szczegotowe cele i zadania szkoty okre $la dokument ,Program wychowawczy
szkoty”.

3. Realizacja programu wychowawczego szkoty ma na ¢ eluosi agni ecie
oczekiwanego wizerunku

ucznia ko ncz acego dany etap edukacyjny oraz wizerunku absolwenta szkoly
podstawowe; i

gimnazjum, opracowanego przez rad e pedagogiczn g szkoly.

4. Program wychowawczy szkoty uchwala Rada Pedagogi cznapo zasi  egni eciu
opinii Rady

Rodzicéw i Samorz  adu Uczniowskiego.

5. W oparciu o Program Wychowawczy Szkoty konstruow any jest plan pracy
wychowawczej

zespotow wychowawczych oraz plan pracy wychowawcy k lasowego.

6. Program Wychowawczy Szkoty mo ze by ¢ modyfikowany w zale zno sci od

priorytetéw

wychowawczych przyj  etych na dany rok lub lata szkolne, z zachowaniem
procedury opiniowania.

Spos6b wykonywania zada  n szkoty

§2

1. Szkota dba o bezpiecze Astwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dy zury nauczycieli w budynku szkolnym i terenie wokét szkoty wg grafiku
wywieszanego

w pokoju nauczycielskim;

b) zapewnienie opieki na zaj eciach pozalekcyjnych i nadobowi azkowych;
c) podczas wycieczek przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

na 30 uczniéw —

je zeli grupa nie wyje zdza poza teren szkoty i nie korzysta z przejazdéw, na

15 uczniéw —

w czasie wycieczki, na 10 uczniéw — w czasie turyst yki kwalifikowanej;

d) omawianie zasad bezpiecze Astwa na godzinach wychowawczych, na lekcjach
techniki w

kl.IV-VI oraz podczas zaj e¢ zintegrowanych w kl.O-III;

e) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom doje zdzaj acym;

f) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpiecz enstwa i higieny pracy;
g) dostosowanie stolikbw uczniowskich, krzeset i in nego sprz etu szkolnego
do wzrostu

uczniéw i rodzaju pracy;

h) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogoweg 0, ksztatcenie
komunikacyjne, oraz

przeprowadzenie egzaminu na kart e rowerow a;

i) uwzgl ednienie w tygodniowym rozktadzie zaj e¢ dydaktyczno-wychowawczych

réwnomiernego rozto zeniazaj] e¢wka zdym dniu;

) r6  znorodno scizaj e¢wka zdym dniu;

k) nie aczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaj e¢ z tego samego
przedmiotu, z

wyj atkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

Organizacja nauczania j ezyka kaszubskiego

g3

1.Szkota podejmuje decyzje o wprowadzeniu nauczania j ezyka kaszubskiego na
whniosek rodzicow.

2.Na zorganizowanie klasy (oddziatu) potrzeba siedm iu zglosze  n rodzicow.
3.Podstawa programowa | ezyka kaszubskiego zawarta jest w rozporz adzeniu MEN

z dnia



21 maja w sprawie podstawy programowej wychowania p rzedszkolnego,
ksztalcenia ogolnego w poszczegoélnych typach szkot oraz ksztatcenia w
profilach w liceach profilowanych ( Dz. U. z 2001 r . Nr 61, poz. 625).
4.Nauczyciele prowadz acy nauczanie j ezyka kaszubskiego powinni mie é
odpowiednie kwalifikacje do nauczania lub prowadze niazaj ec¢

umozliwiaj  acych uczniom podtrzymywanie to zsamosci narodowej , etnicznej i

j ezykowej.

5.0cenazj ezyka kaszubskiego (w stosunku do uczniow, ktérych r odzice
zto zyli odpowiednie wnioski) jest tak asamaocen gjakzka  zdego przedmiotu
obowi azkowego. Przedmiot ten zatem nale zy wpisywa ¢ w rubrykach przedmiotow
obowi azkowych i liczy ¢ uczniom obj  etym takim nauczaniem do sredniej ocen.

Organizacja zaj e¢ dodatkowych dla uczniéw, z uwzgl ednieniem
w szczegblno  sciich potrzeb rozwojowych

§4

1. Uczniom o specyficznych potrzebach rozwojowych s zkota zapewnia:

a) zaj ecialogopedyczne , wyréwnawcze w ilo $ci godzin zale znych od
potrzeb i mo zliwo &ci finansowych szkoly, rewalidacj e indywidualn g —dla
dzieci, ktére posiadaj a orzeczenie z PPP zgodnie z przepisami ;

b) dostosowanie programéw nauczania do mo zliwo sci i indywidualnych potrzeb
ucznia na

podstawie opinii i orzeczenia wystawionego przez PP Plubinn aporadni e
specjalistyczn a;

Formy opieki i pomocy uczniom
§5

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinny ch lub losowych
potrzebna jest pomoc

,Szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczn a i psychologiczn a udzielan g przez instytucje
swiadcz ace

specjalistyczne poradnictwo;

b) terapi e pedagogiczn &, grupow & dla kLI-IIl i indywidualn a dla klas
starszych dzieci z ryzyka
dyslekcji i dyslektycznych ze specyficznymi trudno $ciami w nauce czytania i
pisania;
C) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom doje zdzaj acym ze szkoly
podstawowej i
gimnazjum;
d) zapewnienie uczniom pobytu w swietlicy socjoterapeutycznej;
e) zapewnienie do zywiania w zale znosci od potrzeb i mo zliwo &ci
finansowych szkoty ;
f) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji
charytatywnych.
Wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogiczny mi

86
1.0Organizacja wspétdziatania z poradniami psycholog iczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami swiadcz acymi poradnictwo i specjalistyczn a pomoc

dzieciom i rodzinom poprzez:



-kierowanie, na wniosek rodzicow, dzieci na badanie do poradni i
psychologiczno-pedagogicznej,

-organizowanie rad szkoleniowych, godzin wychowawcz ych i spotka A rodzicow z
udziatem pedagogéw i psychologéw z PPP w Kartuzach,

Formy wspotpracy szkoty z rodzicami

87

1. W celu dobrego wspdtdziatania rodzicow oraz nauc zycieli i wychowawcow w
Szkole

organizuje si e zebrania ogélne oraz klasowe rodzicéw, podczas kto rego
rodzice maj a prawo do:

- zapoznania Si e z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -wychowawc zymi w
danej klasie i catym Zespole oraz z przepisami doty €z acymi oceniania
klasyfikowania i promowania uczniow,

- uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego d ziecka, jego zachowania,
post epéw i

przyczyn trudno $ci w nauce,

- uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszeg o ksztatcenia swoich
dzieci,

-wyra zania i przekazywania Dyrektorowi Zespotu opinii na temat pracy
Szkoty.

2. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowi azanis g do uczestniczeniaw

zale znosci od potrzeb w zebraniach ogdélnych i klasowych ro dzicow, a
wychowawcy klas do zorganizowania dodatkowo spotka A z rodzicami w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowaw cze.

3. Formy wspotdziatania szkoty z rodzicami:

a) Zebrania ogélne rodzicow — dwa razy w roku szkol nym.

b) Wywiadéwki (przynajmniej raz na kwartat).

¢) Konsultacje z wychowawcami, wedtug harmonogramu ustalonego przez
wychowawcow.

d) Bie zace, indywidualne spotkania na pro $be wychowawcy lub rodzicéw.

e) Korespondencyjny obieg informacji z rodzicami uc zniéw: w dzienniczku
ucznia lub drog a

pocztow a.

f) Odwiedzanie domow rodzinnych uczniéw (w miar e potrzeb).

Organy wta sciwe do rozwi azywania sytuacji konfliktowych w szkole.

§8

Organami wta  sciwymi do rozwi azywania konfliktow w szkole:

1. Organ prowadz  acy szkot e i organ nadzoruj acy szkot e — jako strony mi edzy
organami szkoly a

dyrektorem.

2. Dyrektor szkoty — jako strona mi edzy organami szkoty.

3. Kolejno ¢ post epowania rodzicow / opiekundéw prawnych / ucznia we
wszelkich sprawach

wymagaj acych wyja $nienia ze strony nauczyciela jest nast epuj aca:
- hauczyciel zainteresowany,

- wychowawca klasy,

- dyrektor szkoty

4. Rada Samorz adu — w sporze mi edzy uczniami.

Wewntrzszkolny system oceniania



§9

Ocenianie post  epdw w nauce i ocena zachowania zawarte s aw
~Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania” stanowi acym zat acznik statutu
szkoty.

ROZDZIAL 11l

ORGANA SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

Organami szkoty s a:

- Dyrektor Szkoty,

- Rada Pedagogiczna,

- Rada Szkoty — o ile zostanie powotana,

- Rada Rodzicéw — o ile zostanie powotana(zaréwno w Szkole Podstawowej i
Gimnazjum),

- Samorz ad Uczniowski.

1.Ka zdy z wymienionych organ6w ma mo zliwo ¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji i zgodnie z

obowi azuj acymi przepisami

2.0rgany szkoty dziataj a na zasadach partnerskich sci sle wspotpracu;j aci
wymieniaj ac informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzj ach.
3.Kluczowe problemy szkotly s a rozwi azywane we wspolnym dziataniu
przedstawicieli poszczegoélnych organdw.

2.W sprawach konfliktowych wyrokuje komisja rozjemc za powotana przez Rad e
Pedagogiczn a. (w sktad komisji wchodz a dwodch przedstawicieli rodzicow

,uczniéw ,nauczycieli)

3.Przewodnicz  acy organdw lub ich przedstawiciele maj a prawo do
zapowiedzianego uczestnictwa w zebraniach innych or ganéw.

Dyrektor szkoty

§1

Do zada 1 i kompetencji dyrektora szkoty nale zy w szczegllno  sci:

1. Kierowanie dziatalno sci g szkoly oraz reprezentowanie jej na zewn atrz,
a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

b) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju

psychicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne ,

c) realizowanie uchwat Rady Rodzicéw i Rady Pedagog icznej, podj etychw
ramach ich

kompetencji,

d) dysponowanie srodkami okre  slonymi w planie finansowym szkoty i
ponoszenia

odpowiedzialno  sci za ich prawidtowe wykorzystanie, a tak ze mo zliwo $¢
organizowania

administracji, finansowej i gospodarczej obstugi sz koty,

e) wykonywanie innych zada n wynikaj acych z przepiséw szczegoinych.

2. Czuwanie nad realizacj a obowi azku szkolnego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zat rudnionych w szkole
nauczycieli

i pracownikéw nie b edacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélno sci decyduje
w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innyc h pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porz adkowych nauczycielom oraz
innym

pracownikom szkoty,

c) wyst epowanie z wnioskami, po zasi egni eciu opinii rady pedagogicznej i

rady rodzicow

w sprawach odznacze  n, nagréd i innych wyrd znie n dla nauczycieli oraz
pozostatych

pracownikoéw szkoty.



4. Dyrektor wykonuj ac swoje zadania wspotpracuje z rad a pedagogiczn a,rad a
rodzicow i

przestrzegaj ac zasad zawartych w regulaminie powy zszych organow, jak
rownie z ze

srodowiskiem lokalnym i wikadzami o Swiatowymi.

5. Dyrektor powotuje zast epcdw po pozytywnym zaopiniowaniu przez organ
prowadz acy

6.Dyrektor jest Przewodnicz acym Rady Pedagogicznej

Rada Pedagogiczna

§2

Do zada n kompetencji Rady Pedagogicznej w szczeg6lno scinale zy:

1. Kompetencje stanowi ace:

a) przygotowanie statutu szkoty lub jego zmiany i p rzedstawienie do
uchwalenia Radzie

Rodzicéw,

b) planowanie i zatwierdzanie planu pracy szkoty, p 0 zaopiniowaniu przez
Rade Rodzicéw,

c) okresowe i roczne analizowanie stanu nauczania i wychowania oraz

zatwierdzania
wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

d) okre slenie, w ktérych przypadkach dyrektor szkoty mo ze wyst api ¢ do
Pomorskiego

Kuratora O  $wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej s zkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksper ymentow pedagogicznych w
szkole,

po zaopiniowaniu ich projektéw przez rad e rodzicéw,

f) organizowanie wewn etrznego samoksztatcenia, oraz organizaciji

doskonalenia nauczycieli

g) wspotdziatanie z rodzicami.

i)zatwierdzenie corocznie sprawozdania z wewn etrznego mierzenia jako $Ci
pracy szkoty

jJopracowanie wewn  atrzszkolnych zasad oceniania uczniéw

2. Zatwierdzanie:

a) wnioskow wychowawcow klas w sprawie przyznawania uczniom nagréd,

wyrd znie n i kar,

b) szkolnych regulamindéw o charakterze wewn etrznym.

3. Opiniowanie:

a) organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego pla nu zaj e¢ lekcyjnychi
pozalekcyjnych,

b) projektu finansowego szkoty,

¢) wnioskéw dyrektora szkoty o przyznanie nauczycie lom odznacze 1, nagrdd
Kuratora,

Woéjta Gminy, Ministra oraz innych wa znych wyrd znie n,

d) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziat u nauczycielom statych
prac i zaj e¢w

ramach wynagrodzenia zasadniczego i ptatnych dodatk owo zaj e¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opieku nczych.

e) kandydatury wicedyrektora wskazanej przez dyrekt ora,

f) wyst epowanie z wnioskiem do organu prowadz acego szkot e o odwotanie
nauczyciela ze

stanowiska dyrektora,

g) wyst epowanie z wnioskiem do dyrektora o odwotanie nauczy ciela z inngj
funkcji

kierowniczej

h) wyst epowanie z wnioskiem do organu sprasowu;j acego nadzor pedagogiczny o
zbadanie

i dokonanie oceny dziatalno sci szkoly, jej dyrektora lub innego

nauczyciela.



Szczegotowy zakres zada A i kompetencji okre $la regulamin Rady
Pedagogicznej.

Rada Rodzicow

g3

1. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogoétu r odzicéw szkoty oraz
podejmowanie dziata n zmierzaj  acych do doskonalenia statutowej dziatalno $Ci
szkoly, a tak ze wnioskowania do

organdéw szkoty w tym zakresie, a w szczegélno sci:

a) pobudzenie i organizowanie form aktywno $ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji

celéwizada n szkoly;

b) wspétpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy;

¢) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalno sci szkoty, a tak ze

ustalenia zasad

uzytkowania tych funduszy;

d) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczy cielami szkoty prawa do:
-znajomo $cizada nizamierze  n dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w
klasie,

- uzyskanie w ka zdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dz iecka i
jego post  epow

lub trudno  sci,

- znajomo $ci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowani a ucznioéw,
- uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego k sztatcenia swych dzieci,
-wyra zania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

2. W szkole mo  ze dziala ¢ rada szkoly, ktor a do zycia powotuje dyrektor
szkoty na t aczny wniosek dwadch spo $réd nast  epuj acych podmiotow:

- rady rodzicéw,

- rady pedagogicznej,

- samorz adu uczniowskiego.

3. Rada Rodzicow mo  ze wyst api ¢ z inicjatywami w sprawie organizowania

zaj e¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

4. Rada Rodzicow mo  ze gromadzi ¢ fundusze z dobrowolnych skladek oraz innych
zrodet , aich

wydatkowanie okre  $lone winno by ¢ w regulaminie rady.

5. Przedstawiciele rodzicow wchodz acych w skltad Rady Rodzicow maj a prawo
uczestniczy <¢w

pracach zespotu rozpatruj acego odwotanie:

- hauczyciela od ustalonej mu przez dyrektora szkot y oceny pracy
(1przedstawiciel),

- dyrektora od ustalonej mu oceny pracy (2 przedsta wicieli).

Szczego6towy zakres dziata i, zada 1 oraz kompetencje okre $la regulamin Rady
Rodzicow.

Samorz ad Uczniowski

§4
Do kompetencji Samorz adu Uczniowskiego nale zy W szczegolno  Sci:
1. Reprezentowanie intereséw spoteczno $ci uczniowskiej wobec dyrektora,

rady pedagogicznej i

Rady Rodzicow,

2. Przedstawienie Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogic znej oraz dyrektorowi
wnioskow i opinii we wszystkich sprawach Szkoty w s zczegolno scidotycz  acych
realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania Si e Z programem nauczania, z jego tre sCi a, celemii
stawianymi

wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny post epOw w nauce i zachowaniu,



c¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umo zliwiaj acego zachowanie
wia sciwych proporciji

mi edzy wysitkiem szkolnym a mo zliwo $ci a rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowa 1,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej ,

e) prawo organizowania dziatalno sci kulturalnej , o swiatowej, sportowej
oraz rozrywkowe;j

zgodnie z wkasnymi potrzebami i mo zliwo $ciami organizacji, w porozumieniu z
dyrektorem,

3. Wspétdecydowanie o :

a) formach i tematyce zaj e¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, sprawach

porz adkowych — stroj, obuwie, sposéb sp edzania czasu wolnego, itp.,

4. Obrona ucznia, wobec ktérego zostata orzeczona k ara,

SzczegOtowy zakres dziata n, zada n oraz kompetencje okre $la Regulamin

Samorz adu Uczniowskiego.
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W Szkole tworzy si e inne stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora Szkoty Podstawowej

2) wicedyrektora Gimnazjum

Powierzenie tych stanowisk i odwotanie z nich dokonuje Dyrektor

,p0 zasi  egni eciu opinii Organu Prowadz acemu oraz Rady Pedagogicznej
ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA SZKOLY

§1

1. Uczniowie szkoty podzieleni s a na oddzialy i realizuj a program nauczania

wedtug ustalonego
planu nauczania.

2. Przeci etnaliczba uczniéw w oddziale nie mo ze przekracza ¢ 30.

3. Oddziatmo  znadzieli ¢ nagrupy na zaj eciach, dla ktorych z tre $Ci
programu wynika konieczno §¢ prowadzenia ¢éwicze n laboratoryjnych, na

zaj eciach zj ezykow obcych oraz informatyki.

4. Podziat na grupy jest obowi azkowy podczas  ¢wicze 1 laboratoryjnych w
oddziatach licz acych

powy zej 30 ucznidw oraz na zaj eciach z j ezykoéw obcych i informatyki w
oddziatach licz acych

powy zej 24 uczniéw.

5. W oddziatach licz acych mnigj ni z 24 ucznibw mo  zna dokona ¢ podziatu na
grupy po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadz acy szkot e.
6. Zaj ecia z wychowania fizycznego prowadzone s a W grupach licz acych nie

mniejni  z 12 i nie

wiecejni  z 26 ucznidw.

7. W szkole mog g by ¢ organizowane klasowe zaj ecia wychowawcze, zaj ecCia
sportowe, kota

zainteresowa 1, imprezy kulturalne, wycieczki, itp.

8. Organizacja zaj e¢ dodatkowych:

a) zaj ecia dodatkowe mog a by ¢ prowadzone w grupach mi edzyklasowych

i mi edzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym;

b) zaj ecia dodatkowe organizowane s a w ramach posiadanych przez szkot e
srodkow

finansowych;

c) liczb e uczestnikow zaj e¢ nadobowi azkowych ustalaj a odpowiednie

zarz adzenia MEN.

9. Religia jako szkolny przedmiot nieobowi azkowy jest prowadzona dla

uczniéw, ktérych rodzice sobie tego ZyCZ a:

a) zyczenie wyra zane jest w najprostszej formie, nie musi by & ponawiane w

kolejnym roku
szkolnym, mo ze natomiast zosta & zmienione;



b) uczniowie nie korzystaj acy z lekciji religii obj eCis azaj eciami
opieku rnczo-wychowawczymi;

¢) nauczanie religii odbywa si e W oparciu o programy potwierdzone przez

whadze ko scielne;

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego,
pisemnego

skierowania wydanego w przypadku Ko $ciota Katolickiego przez wia sciwego
biskupa

diecezjalnego lub zwierzchnikéw ko sciotdow w przypadku innych wyzna A;

e) nauczycieli religii ma prawo do organizowania sp otka 1 z rodzicami swoich
uczniow,

wcze sniej ustalaj ac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego

spotkania;

f) nauczyciel religii ma obowi azek wypetniania dziennika szkolnego;

g) nauka religii odbywa si e w wymiarze dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo;
h)ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym;

i) ocena z religii nie ma wpltywu na promowanie uczn ia do nast  epnej klasy;
j) ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oc eniania przyj etego przez
szkot e;

k) uczniowie ucz eszczaj acy na lekcje religii uzyskuj a trzy kolejne dni
zwolnienia z zaj ecé

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

[) nadz6r pedagogiczny nad nauczaniem religii, w za kresie metodyki
nauczania i zgodno sci

z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownic y nadzoru pedagogicznego
10. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadu ksztatcenia oraz studentow szkét
wyzszych ksztatc acych

nauczycieli na praktyki pedagogiczne. Pisemne poroz umienie zawiera dyrektor
z zakladem

ksztatcenia nauczycieli lub szkot a Wy zSza.

Czas trwania zaj e¢ lekcyjnych

§2

1. Rok szkolny rozpoczyna si e 1wrze s$niaka zdego roku, a ko nczy 31 sierpnia
nast epnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i ko nczenia zaj  e¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw  $wi atecznych

oraz ferii zimowych i letnich okre slaj a odr ebne przepisy.

3. Zaj ecialekcyjne odbywaj asi ewpi eciudniach tygodnia.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si e prowadzenie zaj e
edukacyjnych od 30 do 60

minut, zachowu;j ac ogolny tygodniowy czas pracy na podstawie ramowyc h planéw
nauczania.

5. Czas trwania poszczegélnych zaj e¢ w klasach | —Ill szkoty podstawowej

ustala nauczyciel

prowadz acyte zaj ecia, zachowu;j ac ogolny tygodniowy czas zaj ec.

Organizacja swietlicy szkolnej

§3

1.W szkole dziata swietlica, ktorej organizacj e | zasady dziatania okre sla
rozporz adzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 1994r.

2.Zaj ecia swietlicowe organizowane s a dla dzieci doje zdzaj acych.

3.Czas pracy swietlicy zwi azany jest z planem lekcji (dzieci po sko nczonych
zaj eciach czekaj a nha autobus szkolny).

4. Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie do cichej pracy i odrabiania

lekcji.

5.Wychowawca swietlicy wspétpracuje z nauczycielami i wychowawcam i klas w

zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznyc h.



6.Nadzor pedagogiczny nad prac a Swietlicy sprawuje dyrektor.
7.Pracownikiem swietlicy s a wychowawcy.

8.Wychowawcy swietlicy odpowiadaj a za:

-catoksztalt pracy wychowawczo-dydaktyczno-opieku nczejw  Swietlicy,

-wyposa zenie swietlicy,

-opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

-nadzoruj azaj ecia swietlicowe,

-prowadz g i nadzoruj a prowadzenie dokumentacji swietlicy zgodnie z

aktualnymi przepisami prawnymi,

-dbaj a o aktualny wystroj swietlicy,

-wspéipracuj  a z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami w zakre sie pomocy

w kompensowaniu brakéw dydaktycznych,
-wspoOtpracuj  a z rodzicami,

-uzgadniaj a z dyrektorem szkoty potrzeby materialne swietlicy.
-dbaj a o bezpieczne wsiadanie uczniéw do autobuséw sz kolnych i
sprawuj a nadzér nad uczniami oczekuj acymi na przyjazd autobuséw.

9.Dokumentacja  swietlicy:
-roczny plan pracy

-dzienniki zaj edé
-regulamin swietlicy.

Organizacja biblioteki szkolnej

g4

1. Biblioteka szkolna jest pracowni a stu zaca realizacji potrzeb i

zainteresowa 1 nauczycieli,

uczniéw i rodzicéw. Stu zy do realizacji zada i dydaktyczno-wychowawczych,
wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w pr zygotowaniu uczniéw do
samoksztatcenia

réwnie z do korzystania z innych typdéw bibliotek i srodkéw informacii.

2. Pomieszczenia biblioteki umo zliwiaj  a:

- gromadzenia i opracowanie zbioréw,

- korzystanie z ksi egozbioréw w czytelni i wypo zyczanie poza bibliotek e,
- korzystanie ze srodkéw audiowizualnych w czytelni,

- prowadzenie zaj e¢ dydaktycznych w czytelni.

3. Biblioteka stosuj ac wha sciwe sobie metody i srodki peni funkcj e:
a) ksztalc  aco-wychowawcz a poprzez:

- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

- przygotowanie do korzystania z r6 znych zrédet informaciji,

- ksztatcenie kultury czytelniczej,

-wdra zanie do poszanowania ksi azki,

- udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i dosk onaleniu zawodowym;

b) opieku nczo-wychowawcz a poprzez:
- wspétdziatanie z nauczycielami,

- wspieranie prac maj acych na celu wyréwnanie r6 znic intelektualnych,

- otaczanie opiek a ucznidw szczegolnie uzdolnionych,

- pomoc uczniom maj acym trudno $ci w nauce;

c) kulturalno-rekreacyjn a poprzez:

- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Z biblioteki mog a korzysta ¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i

inni pracownicy szkoty.

Uprawnieni do korzystania ze zbioréw maj a wolny dost  ep do potek.

Czas pracy biblioteki zapewnia mo zliwo $¢ korzystania z ksi egozbioru podczas

zaj ec¢ lekcyjnych.
5. Zakres obowi azkow nauczyciela bibliotekarza:
a) koordynowanie pracy w bibliotece;

- opracowanie rocznych planéw dziatalno $ci biblioteki,
- uzgadnianie stanu maj atkowego z ksi egowosCi a,
- sprawozdania z pracy biblioteki, zawieraj ace oceny czytelnictwa,

- odpowiedzialno §¢ za stan maj atkowy i dokumentacj e prac biblioteki;



b) praca pedagogiczna:

- gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,

- udost epnianie zbiorow,

- udzielanie informaciji bibliotecznych,

- rozmowy z czytelnikami o ksi azkach,

- poradnictwo w wyborach czytelniczych,

- prowadzenie zaj e¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego
zgodnie z programem

- udost epnienie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiat ow,
- informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,
- organizowanie ro znych form inspiracji czytelnictwa,

- dobra znajomo $¢ zbioréw i potrzeb czytelniczych,

- dostosowanie formy i tre sci pracy do wieku i poziomu intelektualnego
uczniow;

C) praca organizacyjna:

- gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowi azuj acymi
przepisami,

- opracowanie biblioteczne zbiorow,

- selekcja zbioréw i ich konserwacja,

- organizowanie warsztatu informacyjnego,

- udost epnienie zbioréw;

d) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:

-w miar e mozliwo scinauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami

uczniow,
- bibliotekami poza szkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.
6. Zbiorami biblioteki s a dokumenty pi  $miennicze (ksi azki, czasopisma i

inne) i dokumenty

nie pi  $miennicze (materiaty audiowizualne).

7. Bezpo sredni nadzdr nad bibliotek a sprawuje dyrektor szkoty:

- zapewnia obsad e personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposa zenie,
- zapewnia  srodki finansowe,

-zarz adza skontrum zbioréw,

- zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do p rowadzenia lekgcji,
- zatwierdza tygodniowy rozktad zaj eé,
- hospituje i ocenia prac e biblioteki.

Arkusz organizacji szkoty
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1.Podstaw a organizacji nauczania i wychowania w danym roku sz kolnym jest

arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrekt ora szkoty do dnia 30

kwietnia ka  zdego roku i zaopiniowany przez zwi azki zawodowe. Arkusz

organizacji szkoly zatwierdza organ prowadz acy szkot e, do dnia 30 maja.

2.W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si e W szczegolno  sciliczb e
pracownikéw szkoty, acznie z liczb a stanowisk kierowniczych, ogoin aliczb e
godzin zaj e¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez

organ prowadz acy szkot e.

Tygodniowy rozktad zaj e

§6

1.0rganizacj e statych, obowi azkowych i nadobowi azkowych zaj e¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre $la tygodniowy rozktad zaj e¢ ustalony przez dyrektora

szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organiza cyjnego. Rozkiad zaj e

uwzgl ednia zasady ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtLY



1. W szkole zatrudnia si e nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i
obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracown ikéw okre $laj a odr

przepisy.

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoty

g1

1. Nauczyciel kieruj acy si e dobrem ucznia realizuje cele i zadania szkoty.

Prowadzi prac e

dydaktyczno- wychowawcz a iopieku  1ncz a. Jest odpowiedzialny za jako $¢i

wyniki tej pracy, a

tak ze za bezpiecze  rnstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do zada 1 nauczycieli nale zy W szczegolno  sci:

a) odpowiedzialno §¢ za zycie, zdrowie i bezpiecze AStwo ucznidw,
b) zapewnienie higienicznych warunkow pracy,

c¢) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego,

d) oddziatywanie w kierunku rozwoju psychofizyczneg 0 uczniéw,

e) rozwijanie uzdolnie A i zainteresowa A uczniéw

f) udzielanie pomocy w przezwyci ezaniu niepowodze n szkolnych

g) dokonywanie bezstronnej i obiektywnej oceny uczn iow,

h) poszanowanie godno $ci osobistej ka zdego ucznia,

i) dbanie o powierzone pomieszczenia, pomoce naukow eisprz etszkolny,
j) doskonalenie umiej etno sci dydaktycznych podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

k) petnienie dy zurow wedlug ustalonego grafiku (szczegotowy zakres

obowi azkow znajduje
si e w Regulaminie Dy zuréw Nauczycieli)

3. Nauczyciela obowi azuje przestrzeganie uchwat rady pedagogicznej a tak
zachowanie
tajemnicy pa  nstwowej i stu zbowej, w tym nie ujawnianie spraw omawianych na

posiedzeniach
rad, ktére mog a naruszy ¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli

i innych

pracownikow szkoty.

4. Nauczyciel zobowi azany jest do:

a) stalej opieki i kontroli miejsc, w ktérych prowa dzizaj ecia, dostrze

zagro zenia usuwa

lub niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty,

b) sprawdzania obecno $ci uczniéw i odnotowanie tego faktu w dzienniku
lekcyjnym.

5. Nauczycielowi nie wolno:

a) pozostawi ¢ ucznidw bez opieki,

b) usun a¢ ucznia z pomieszczenia, w ktérym prowadzi zaj ecia,

c) wysyta ¢ ucznia poza teren szkoty podczas zaj ed¢ iprzerw.

6. Przy wyj $ciu lub wyje zdzie poza teren szkoty maj a zastosowanie odr
przepisy.

Zespoty nauczycielskie

§2

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmio téw pokrewnych mog
tworzy ¢ zespot

przedmiotowy.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuj a W szczegoélno  sci:
a) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgadn iania sposobow
realizacji programow

nauczania, korelowanie tre $ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a tak

uzgadnianie

ebne

ze

zone

ebne

ze



decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspélne opracowanie szczegétowych kryteribw ocen iania uczniéw oraz
sposobow badania

wynikOw nauczania,

C) organizowanie wewn atrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pocz atkuj acych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i ich wy posa zenia,

€) opiniowanie innowacyjnych, autorskich programow nauczania,

f) ustalenie zestawdw programdéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miar
potrzeb.

Zadania nauczyciela wychowawcy

g3

1. Dyrektor szkoty powierza ka zdy oddziat szczegdtowej opiece wychowawczej
jednemu z

nauczycieli ucz acych w oddziale.

2. Dla zapewnienia ci agto sciiskuteczno $ci oddziatywa 1 wychowawczych

po zadane jest, aby jeden wychowawca opiekowat si e danym oddziatem w ci agu

calego etapu edukacyjnego.

3. Rodzice i uczniowie maj a prawo wyst  api ¢ do dyrektora szkoty o dobér b
zmian e

wychowawcy klasy.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wych owawczej nad uczniami, a
w

szczegoblno sci:

a) organizowanie zaj e¢ integruj acych zespot klasowy,

b) ksztattowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwo scii kole zenstwa oraz
poczucia

odpowiedzialno  sci za wlasne czyny i stowa,

c) ksztattowanie postawy mito sci do Ojczyzny, poszanowania tradycji i

symboli narodowych,

d) kultywowanie tradycji szkolnych i dziata A zwi azanych z osob g patrona,
e) wszechstronne poznanie osobowo 4ci ucznia,

f) inicjowanie pomocy uczniom maj acym trudno $ci w nauce,

g) otaczanie szczegOIn a opiek a uczniéw uzdolnionych,

h) wspieranie uczniéw znajdu;j acych si e w trudnej sytuacji materialne;j i

losowej,

i) rozwijanie samorz adowych form  zycia spotecznego,

j) systematyczne kontrowanie post epOw w nauce i zachowaniu wychowankéw,

k) wspétdziatanie z nauczycielami ucz acymi w klasie w celu koordynowania
dziata n

wychowawczych,

[) czuwanie nad realizacj a obowi azku szkolnego,

1) organizowanie czasu wolnego uczniéw,

m)organizowanie procesu orientacji zawodowej,

n) przygotowanie do zycia w rodzinie i spolecze nstwie,

0) informowanie rodzicéw o wynikach w nauce, trudno $ciach rozwojowych

i zachowaniu uczniéw oraz organizowanie wzajemnych kontaktow,

p) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno — wyc howawczej w klasie, w
tym opracowanie planu pracy wychowawczej.

5. Wychowawca ma prawo korzysta ¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wla  sciwych placéwek i instytuciji o swiatowych i naukowych.

6. Nauczyciele i wychowawcy realizuj ac zadania dydaktyczno-wychowawcze i
opieku ncze sci sle

wspéipracuj a z rodzicami uczniow.

§4

1. Szkota otacza uczniéw w czasie zaj e¢ obowi azkowych i nadobowi azkowych
lekcyjnych

i pozalekcyjnych.

adz



2. Nauczyciel zobowi azany jest do:

a) stalej opieki i kontroli miejsc, w ktérych prowa dzizaj ecia, dostrze zone
zagro zenia usuwa lub niezwtocznie zawiadamia dyrekcj e szkoty,

b) sprawdzania obecno $ci uczniéw i odnotowanie tego faktu w dzienniku

lekcyjnym.

3. Nauczycielowi nie wolno:
a) pozostawi ¢ ucznidw bez opieki,

b) usun a¢ ucznia z pomieszczenia, w ktérym prowadzi zaj ecia,

c) wysyta ¢ ucznia poza teren szkoty podczas zaj e¢ lub przerw

4. Opiekunowie klaso- pracowni biologii, fizyki, ch emii, techniki oraz
pomieszcze 1

sportowych opracowuj a odpowiednie regulaminy zawieraj ace zasady

korzystania z urz adzen.

5. Przy wyj sciu lub wyje zdzie poza teren szkoty maj a zastosowanie odr ebne
przepisy.

§5

1. Nauczyciele i wychowawcy realizuj ac zadania dydaktyczno- wychowawcze i

opieku ncze
sci sle wspotpracu;j a z rodzicami uczniow.

2. W ramach tego wspotdziatania rodzice maj a prawo do :

a) znajomo &cizamierze nizada 1 dydaktyczno- wychowawczych klasy i szkoty

b) zapoznania z regulaminem oceniania, klasyfikowan ia i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw

c¢) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowan ia, post epbw,atak ze
trudno sci w nauce swego dziecka,

d) poradnictwa w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego ksztalcenia,

e) wyra zania i przekazywania dyrektorowi opinii, uwag i wni oskéw na temat
pracy szkoty,

f) wnioskowanie o zezwolenie na spetnianie obowi azku szkolnego poza szkot a
3. Za wychowanie i rozw0j dziecka gtéwn a odpowiedzialno $¢ ponosz g rodzice.

Ponadto maj a obowi azek:

a) dopelni ¢ czynno scizwi  gazane ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewni ¢ regularne ucz eszczanie dziecka na zaj ecia szkolne,

c) stworzy ¢ dziecku warunki umo zliwiaj  ace przygotowanie do zaj eé.

4. Rodzice ponosz a materialn g odpowiedzialno §¢ za szkody wyrz adzone na
terenie szkoty

przez ich dzieci.

5. Szkota organizuje spotkania z rodzicami co najmn iej raz na dwa miesi ace,
atak ze

umozliwia spotkania indywidualne zwi azane z wymian g informacji oraz

dyskusj a

na tematy wychowawcze.

86

1. Wszkole mo ze zosta ¢ powotane stanowisko pedagoga za zgod a organu

prowadz acego.

2. Szczegotowe zasady udzielania uczniom pomocy psy chologiczno-

pedagogicznej okre slaj a
odr ebne przepisy.
3. Zakres zada 1 i kompetencji pedagoga ustala dyrektor szkoty.

8§87

Prawa i obowi  azki pracownikow pedagogicznych szkoty nie wymienion ew
statucies g zbie zne

aktami prawnymi wy zSzej rangi obowi azuj acymi na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY



Zasady rekrutacji

§1

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowan e s a dzieci, ktére w
roku kalendarzowym

koncz a 7 lat i nie odroczono im obowi azku szkolnego, a tak ze dzieci w
stosunku do ktérych

wyra zono zgod e nawcze s$niejsze przyj ecie do szkoly na podstawie art. 16

ust.1 ustawy o
systemie 0 Swiaty.

2. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkot y podstawowej w roku
szkolnym

poprzedzaj acym rok, w ktérym rozpoczyna nauk e szkoln  a.

3. Do szkoty podstawowej przyjmuje si e zurz edu dzieci zamieszkate w
obwodzie szkoty oraz na

pro sbe rodzicéw dzieci zamieszkate poza obwodem, z zastrz ezeniem § 48 ust.
1.

4. Do oddziatu przedszkolnego sze sciolatkéw przyjmowane s a dzieci, ktére w
danym roku

kalendarzowym ko ncz g sze ¢ lat, atak ze dzieci, ktbrym na podstawie art.16

ust.3 ustawy o

systemie o swiaty odroczono spetnienie obowi azku szkolnego.

5. Dziecko jest zapisywane do oddzialu przedszkolne go w roku szkolnym
poprzedzaj acym rok, w

ktérym rozpoczyna roczne obowi azkowe przygotowanie przedszkolne.

6. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si e zurz edu dzieci zamieszkate w

obwodzie szkoty
oraz napro sbe rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly.

7. Uczniowie zamieszkali poza obwodem Szkoty przyjm owani s a tylko wtedy,

gdy Szkota

dysponuje wolnymi miejscami.

8. Dzieciom nauczycieli oraz dzieciom, ktérych rodz enstwo ucz eszcza do
Szkoly, przy réwnych

warunkach z innymi kandydatami, przystuguje prawo p ierwsze nstwa w przyj eciu
do Szkoty.

9. Obowi azek szkolny trwa do uko Aczenia gimnazjum, nie dhu zej jednak ni z do
uko nczenia

18 roku  zycia.

10. Ucze 1, ktéry uko nczyt 18 rok zycia zostaje skre slony z listy uczniow. W

takim przypadku ucze Amozezwréci ¢si ezpisemn apro sba do dyrektora

Zespotu 0 zgod e nadoko nczenie cyklu
ksztalcenia.

11. Dyrektor mo ze nie wyrazi ¢ zgody, je  zeli:
- ucze n jestzagro zony ocen a hiedostateczn a z jakiegokolwiek przedmiotu,
- liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecno $ci daje podstaw e do

nieklasyfikowania go lub

grozi mu nieodpowiednia ocena zachowania.

12. Kontrol e nad spetnianiem przez uczniéw obowi azku szkolnego sprawuje
Dyrektor Zespotu,

prowadz ac ksi ege ewidencji dzieci.

13. Obowi azek szkolny mo  ze by ¢ spetniany poza szkot a. Zezwolenia w stosunku

do uczniow

swojego obwodu udziela Dyrektor Zespotu na wniosek rodzicéw dziecka.

Dziecko spetiaj ace

obowi azek w tej formie otrzymuje swiadectwo uko nczenia szkoty na podstawie
egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkot e.

14. Za spetnianie obowi azku szkolnego uznaje si e réwnie z udziat dzieci i

mtodzie zy upo s$ledzonych umystowo w stopniu lekkim lub umiarkowany m w

zaj eciach rewalidacyjno - wychowawczych, organizowanych zgodnie z odr ebnymi

przepisami.



15. Rodzice ucznia podlegaj acego obowi azkowi szkolnemu s a zobowi azani do:
- dopetnienia czynno sci zwi  azanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,

- zapewnienia regularnego ucz eszczania dziecka na zaj ecia szkolne,

- zapewnienia dziecku warunkéw umo zliwiaj  acych przygotowywanie si e do zaj
szkolnych.

16. Niespetnienie obowi azku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o

post epowaniu

egzekucyjnym w administraciji.

17. Nauka w zakresie szkoty podstawowej i gimnazjum jest obowi azkowa.
Warunki przyjmowania uczniéw do szkot publicznych o raz przechodzenia z
jednych typéw szkét do innych okre slaj a odr ebne przepisy.

Prawa i obowi azki uczniéow

§2

1. Uczniowie maj a prawo poprzez dziatalno $¢ samorz adowa, pod opiek 3
wychowawcy

organizowa ¢ imprezy klasowe i szkolne.

2. Ucze 1 ma prawo w szczegoélnych przypadkach orzeczonych pr zez lekarza i
Poradni e

Psychologiczno-Pedagogiczn a, ze wzgl edu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w

domu.

3. Ka zdyucze n ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nau czyciela,
wychowawcy,

samorz adu klasowego, rady rodzicéw — zaréwno w przypadku z agro zenia ocen
niedostateczn  a,

jakich  eci augruntowania i poszerzania swoich wiadomo $ci i rozwoju
zainteresowa 1.

4. W szczegblnych przypadkach (dtu zSza, usprawiedliwiona nieobecno §¢
ucznia) ucze n ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultac ji z
nauczycielem w czasie wspolnie uzgodnionym.

5. Po zako nczeniu klasyfikacji w | semestrze, nauczyciel nie w pisuje do

dziennika ocen
niedostatecznych na nowy semestr .
6. Ucze 1n ma prawo:

a) do wszechstronnego rozwoju osobowego, intelektua Inego, spotecznego,
poprzez

systematyczne poszerzanie posiadanej wiedzy, rozwij anie umiej  etno &ci,
zdolno scii

zainteresowa 1,

b) do podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

c¢) do prawidtowego i obiektywnego oceniania,

d) zna ¢ program nauczania na dany rok dla swojej klasy, je go cel, zakres
wymagan

dotycz acy jego wiedzy i umiej etno sci na danym etapie edukacyjnym,

e) do pomocy w przypadkach trudno $ci w nauce, pomocy materialnej i

socjalnej w

szczegoblnych sytuacjach zyciowych,

f) zgtasza ¢ nauczycielom problemy budz ace jego szczegolne zainteresowanie z
pro sba

o0 wyja $nienie i pomoc w ich zgt ebianiu,

g) swobodnego wyra  zaniamy slii przekona n $wiatopogl adowych i religijnych —
je zeli

nie narusza tym dobra innych oséb,

h) do poszanowania godno $ci whasnej, nietykalno $ci osobistej oraz dyskreciji
w

sprawach osobistych, rodzinnych i kole zenskich,

i) do jawnego wyra zania opinii dotycz acych zycia szkoly,

j) do bie zacej, jawnej i umotywowanej oceny swoich osi agni e¢ edukacyjnych z

et



poszczegodlnych przedmiotéw oraz z zachowania (zgodn ie z WSO),

k) do dostosowania wymaga 1 edukacyjnych do jego mo zliwo $ci na podstawie
opinii

lub orzeczenia PPP,

[) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i re kreacji w szkole, do
bezpiecznej organizacji wycieczek, biwakéw, zaj e¢ pozalekcyjnych, itp.,

1) korzystania z pomieszcze i szkoty, sprz etu, srodkéw dydaktycznych,
biblioteki, swietlicy

i innych urz adze n szkolnych na warunkach okre $lonych regulaminami,

m) do egzaminu poprawkowego.
7. Uczniowi nie wolno:

a) wnosi ¢ na teren szkoly przedmiotéw zagra zaj acych bezpiecze  rnstwu zdrowia
i zycia
innych oséb, a w szczegdlno sci: no  zy, kijow, pistoletéw, petard, ré znego
rodzaju

fajerwerkéw, broni gazowej, broni palnej itp.,

b) wnosi ¢ na teren szkoly papieroséw, narkotykéw, alkoholu,

C) niszczy ¢ sprz  etu szkolnego, pisa ¢imalowa ¢ po scianach ifawkach,

d) przejawia ¢ agresji w stosunku do drugiej osoby oraz wytudza ¢ pieni  edzy,
e) przywlaszcza ¢ sobie i niszczy ¢ cudzych rzeczy (znalezione rzeczy ma

obowi azek

oddawa ¢ wychowawcy),

f) biega ¢ na terenie budynku szkolnego,

g) szeroko otwiera ¢ okien, siada ¢ na parapetach i wychyla ¢ si e przez okna,
h) zje zdzac po por eczach, przeskakiwa &przezni  a,

i) korzysta ¢ z telefonu komérkowego w czasie lekcji,

j) opuszcza ¢ terenu szkoly podczas przerw i ro znych imprez szkolnych,

k) pali ¢ papierosow, pi ¢ alkoholu, za zywac narkotykow i innych srodkow
odurzaj acych.

8. Ka zdy ucze n posiada stréj galowy, ktéry ma obowi azek nosi ¢ w czasie:
- uroczysto  sci szkolnych wynikaj acych z ceremoniatu szkolnego,

- grupowych lub indywidualnych wyj $¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentaciji,

- imprez okoliczno sciowych, je  zelitak a decyzj e podejmie wychowawca klasy
lub rada

pedagogiczna.

9. Przez stroj galowy nale zy rozumie ¢:

a) dla dziewcz at — ciemna spodnica lub spodnie i biata bluzka;
b) dla chtopcéw — ciemne spodnie i biata koszula.

10.Ubiér codzienny ucznia jest dowolny przy zachowa niu nast epuj acych
ustale n:
- w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bi zuterii nale zy zachowa ¢ umiar

pamietaj ac, ze szkota
jest miejscem nauki,

- na terenie budynku szkolnego ucze n zobowi gzany jest nosi ¢ obuwie zmienne
(np. haléwki, adidasy, teniséwki na jasnej podeszwi e),

-ucze 1 maobowi azek przestrzega ¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki,

-wygl ad zewn etrzny ucznia nie mo ze mie ¢ wplywu na oceny z przedmiotu.

System nagrod i kar

§3

1. Zarzeteln a hauk eiwzorow g postaw e, za wybitne osi agni ecia, za

dzielno $¢iodwag e ucze n mozeotrzyma ¢ nast epuj ace wyrd znienia i nagrody:

- pochwat e wychowawcy wobec klasy,

- pochwat e dyrektora szkoty wobec klasy, szkoty i rodzicow,

- list pochwalny do rodzicéw na zako nczenie ka  zdego etapu ksztalcenia,

- dyplom uznania,

-nagrod e rzeczow a,

- pochwal e pisemn g w dzienniczku ucznia, w dzienniku uwag lub w gablo cie
Samorz adu



Uczniowskiego,

- uczestniczy ¢ w imprezach grupowych (wycieczki, zabawy),

- Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem.

2.Znacz ace osi agni ecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sporto wych
odnotowuje si e na  $wiadectwie szkolnym.

3. Ucze n moze by ¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regu laminu
uczniowskiego

poprzez:

a) upomnienie wychowawcy klasy;

b) upomnieniem lub nagan a dyrektora szkoty wobec klasy, rodzicéw, Rady

Pedagogicznej;

c) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szk olnych lub innych

zaj eciach

pozalekcyjnych;

d) zakazem reprezentowania szkoty

4. Kar udziela wychowawca klasy lub dyrektor szkoty .

5. Udzielone kary rejestruje si e w dokumentacji szkolnej.

6. Od nalo  zonej przez wychowawc ¢ kary, ucze 1, jego rodzice lub
przedstawiciele samorz adu

uczniowskiego mog  a, w formie pisemnej, odwota ¢ si e do dyrektora szkoty w

terminie 2 dni od
dnia uzyskania kary.

7. Dyrektor w porozumieniu z wychowawc a klasy i przewodnicz acym samorz adu
szkolnego, a w

szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej,

rozpatruje odwotanie w ci agu 3 dni i postanawia:

- oddali ¢ odwotanie podaj acC pisemne uzasadnienie,

-odwola ¢ kar e,
- zawiesi ¢ warunkowo wykonanie kary.

8. Od decyzji podj etej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystugu;j e.
9. Spory mi  edzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor s zkoty.
10.Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunow) u Cznia o przyznanej mu

nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

11.Propozycje zmian do praw i obowi azkdéw ucznia mog a zgtasza ¢ nauczyciele,
rodzice i

uczniowie.

12.Proponowane zmiany wymagaj a akceptacji rady pedagogiczne;j.

13.Do przestrzegania praw i obowi azkow ucznia zobowi azanis g zarébwno
uczniowie, jak i

nauczyciele.

Organami wla  sciwymi do rozwi azywania konfliktéw w szkole:

1. Organ prowadz  acy szkot e i organ nadzoruj acy szkot e — jako strony mi edzy
organami szkoly a

dyrektorem.

2. Dyrektor szkoty — jako strona mi edzy organami szkoty.

3. Kolejno  $¢ post epowania rodzicéw / opiekunéw prawnych / ucznia we
wszelkich sprawach

wymagaj acych wyja $nienia ze strony nauczyciela jest nast epuj aca:
- hauczyciel zainteresowany,

- wychowawca klasy,

- dyrektor szkoty

4. Rada Samorz adu Uczniowskiego— w sporze mi edzy uczniami.

Przypadki wnioskowania o przeniesienie ucznia
g4

1. Dyrektor szkoty mo ze wyst api ¢ do Kuratora O $wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do



innej szkoty w przypadku gdy zmiana srodowiska wychowawczego mo  ze

korzystnie wptyn a¢ na

postaw e ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wni oskuje si e gdy:

- notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary

przewidziane w

regulaminie, a stosowane srodki zaradcze nie przynosz a po zadanych efektéw,

- zachowuje si e W spos6b demoralizuj acy b adz agresywny, zagra zaj acy zdrowiu
i zyciu innych

uczniow,

- dopuszcza si e czynow tami  acych prawo, np. kradzie ze, wymuszenia,

zastraszanie.

Warunki pobytu zgodne z zasadami bhp,
ochron a przed przemoc a, uzale znieniami, demoralizacj a
oraz innymi przejawami patologii spotecznej

§5

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warun ki pobytu w szkole lub
placéwce, a tak ze

bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zaj eciach organizowanych
przez szkot e.

2. Uczniom zostaty zapewnione w szkole warunki poby tu zgodne z zasadami
bhp.

3. Szkota dba o bezpiecze Astwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dy =zury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju
nauczycielskim;

b) zapewnienie opieki na zaj eciach pozalekcyjnych i nadobowi azkowych;

c) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletni ej): na 30 uczniéw —

je zeli grupa nie

wyje zdza poza teren szkoly i nie korzysta z przejazdéw, na 15 uczniéw —w
czasie

wycieczki, na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwali fikowanej;

d) omawianie zasad bezpiecze Astwa na godzinach wychowawczych;

e) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom doje zdzaj acym;

f) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpiecz enstwa i higieny pracy;

g) dostosowanie stolikbw uczniowskich, krzeset i in nego sprz etu szkolnego
do wzrostu

uczniéw i rodzaju pracy;

h) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogoweg 0, ksztatcenie
komunikacyjne, oraz

przeprowadzenie egzaminu na kart e rowerow a; zapewnienie uczniom szklanki
herbaty;

i) utrzymywanie kuchni i urz adze n sanitarnych w stanie petnej sprawno scii
w stalej

czysto &ci;

i) uwzgl  ednienie w tygodniowym rozktadzie zaj e¢ dydaktyczno-wychowawczych

réwnomiernego rozio zeniazaj e¢wka zdym dniu;
K) r6 znorodno scizaj e¢wka zdym dniu;

) nie t aczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaj e¢ z tego samego
przedmiotu, z wyj atkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

Realizacja ochrony uczniéw przed przemoc a, uzale znieniami, demoralizacj a
oraz innymi przejawami patologii spotecznej odbywa si e zgodnie z
opracowanym przez Rad e Pedagogiczn a —szkolnym programem profilaktyki.

m)sposoby zachowania si e W czasie zagro zen i sytuacjach niebezpiecznych
opisane jest w regulaminie stanowi acym zat acznik do statutu.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KBCOWE
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1.Zesp6tu zywapiecz eciurz edowejistempla wedtug ustalonego wzoru.

2.Zespot Szkoét - Szkoty Podstawowej i Publicznego G imnazjum w Przodkowie
jest jednostk a organizacyjn a Gminy Przodkowo funkcjonuj aca w formie
jednostki bud zetowe).

3.Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych,

sposoby dokonywania sprostowa n i wydawanie duplikatow oraz zasady

odpfatno sci za te czynno sciokre $laj a odr ebne przepisy.

4.Szkota posiada wlkasny hymn, tekst hymnu stanowi zal acznik do statutu.
§2

Odr ebne przepisy okre slaj a:

1) U zywanie i przechowywanie piecz eci,

2) Prowadzenie i przechowywanie dokumentaciji,

3) Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i mater ialnej,

§3

1.Projekt Statutu Szkoty lub jego zmian przygotowu;j e i uchwala Rada
Pedagogiczna.

2.Integraln a €z esCi a statutu s a wymienione w nim regulaminy, stanowi ace

zal aczniki do statutu.

84
Statut wchodzi w zycie z dniem 11 pa zdziernika 2005 roku.



