Uchwala nr
Rady Gminy Przodkowo
zdnia ......ccounene

W sprawie organizacji wspoélnej obslugi organizacyjnej i finansowo-ksiegowej jednostek
organizacyjnych zaliczanych do sektora finanséw publicznych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Przodkowo

Na podstawie art. 10a pkt.1 oraz art. 10b ust. 11 2 i art. 10c ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019r. poz. 506 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Przodkowo uchwala, co nastepuje:
§1

Tworzy si¢ wspdlng obstuge organizacyjng i finansowo-ksiggows jednostek organizacyjnych
zaliczanych do sektora finansow publicznych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Przodkowo.

§2
Jednostka obstugujaca jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie.
§3
Jednostkami obstugiwanymi s3:
1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kobysewie ul. Polna 8
§4

W ramach wspdlnej obstugi powierza si¢ jednostce obstugujacej zadania wymienione w
zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§5

Podstawa prowadzenia obstugi organizacyjnej i1 finansowo-ksi¢gowej sa porozumienia
zawarte pomiedzy Kierownikiem GOPS i1 kierownikiem jednostki obstugiwane;.

§6
Wykonywanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Przodkowo.
§7

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa pomorskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 25 czerwca 2015r. o zmianie ustawy o samorzadzie gminnym oraz niektorych
innych ustaw (art. 10b — 10d ustawy o samorzadzie gminnym, art. 6a-6d ustawy o
samorzadzie powiatowym oraz art. 8c-8f ustawy o samorzadzie wojewddztwa) przewiduje, w
drodze uchwat, mozliwo$¢ zorganizowania przez organy stanowiace jednostki samorzadu
terytorialnego, w odniesieniu do jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci
prawnej, wspolnej obstugi organizacyjnej i finansowo-ksiegowe;j.

Wprowadzenie wspolnej obstugi usankcjonuje prawnie stan istniejacy i usprawni ich obstuge,
co pozwoli zwigkszy¢ racjonalnos$¢ dziatan, usprawni zarzadzanie zasobami oraz uchroni
przed dodatkowymi kosztami zwigzanymi z ich obslugg.



Zatacznik nr 1

do Uchwatynr .............
Rady Gminy Przodkowo
zdnia ...l

Zakres zadan powierzonych jednostce

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie jako jednostka obstugujaca
kompleksowo wykonuje zadania obstugi organizacyjnej i finansowo-ksiegowej jednostek
organizacyjnych, wymienionych w §3 niniejszej uchwaty, bedace jednostkami
obstugiwanymi. W szczegolnosci do zadan jednostki obstugujacej naleza:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

W catosci obowigzki w zakresie rachunkowosci 1 sprawozdawczosci jednostek
obstugiwanych.

Prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej obstugiwanych jednostek,
Przygotowywanie wspoélnie z kierownikami jednostek wymienionych w §3 projektow
planow finansowych oraz zmian w planach finansowych i biezaca analiza wykonania
tych planow,

Rozliczanie finansowe realizacji projektow realizowanych ze srodkow zewngtrznych
(unijnych, panstwowych i innych),

Obstuge ptacowa, w tym m.in. sporzadzanie i organizowanie wyplat dla pracownikéw
obstugiwanych jednostek, potracanie podatku dochodowego od 0séb fizycznych i
rozliczanie z Urzgdem Skarbowym a takze sporzadzanie informacji o dochodach
uzyskanych oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy od pracownikow
zatrudnionych w obstugiwanych jednostkach oraz dokonywanie rocznego rozliczenia,
prowadzenie rozliczania sktadek ZUS wraz z dokumentacja, sporzadzanie
zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen do celow emerytalno-rentowych pracownikow
obstugiwanych jednostek oraz do innych celéw na wniosek pracownika.

Obstuge kadrowg dla jednostek wymienionych w §3 w zakresie ewidencji
dokumentacji dotyczacej zatrudnienia, zmian w okresie trwania stosunkow pracy i
zwalniania pracownikow,

Prowadzenie spraw zwigzanych z badaniami lekarskimi, szkoleniami bhp, urlopami,
rozliczaniem czasu pracy pracownikow,

Realizacje dochodow przystugujacych jednostkom, o ktorych mowa w §3

Rozliczanie inwentaryzacji

10) Obstuga spraw dotyczacych wynagrodzen, a w szczegdlnosci:

a) Sporzadzanie list ptac oraz dokonywanie wyptaty wynagrodzen i innych
naleznosci,

b) Prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych,

c) Przeprowadzanie analizy wyptat z osobowego funduszu ptac,

d) Naliczanie zasitku chorobowego,

e) Sporzadzanie deklaracji dla Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych oraz wszelkiej dokumentacji dla ZUS,



f) Wystawianie i wydawanie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla
obecnych 1 bytych pracownikow podleglych jednostek, dla celéw emerytalnych i
naliczanie kapitatu poczatkowego.

11) Rejestrowanie i wyrejestrowywanie pracownikow w ZUS



