UCHWALA NR V/33/2011
RADY GMINY PRZODKOWO

z dnia 9 czerwca 2011 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z p6zn. zm) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. Nr 180, poz.

1493 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Przodkowo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie gminy Przodkowo
okresla sig tryb i sposdb powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego
funkcjonowania, zwanego dalej ,, Zespotem”

§ 2. Okresla si¢ nastepujacy tryb i sposdb powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu:

1. W skfad Zespotu wchodza przedstawiciele podmiotéw okreslonych w art. 9a ust. 3, 41 5 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie,

2. Cztonkéw Zespotu powoluje i odwotuje Wojt Gminy w formie zarzadzenia,
3. Odwotanie cztonka Zespotu nastgpuje na uzasadniony wniosek:
a) Podmiotu, ktory cztonek Zespotu reprezentuje,
b) Przewodniczacego Zespotu lub innego cztonka zespotu, badz w przypadku rezygnacji cztonka,

4. Odwotanie cztonka Zespotu skutkuje koniecznoscia powotania nowego cztonka Zespolu — przedstawiciela tego samego
podmiotu, zgodnie z procedura powotania okreslona w ust. 2,

5. Zesp6l moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazywania problemoéw zwiazanych z wystgpieniem przemocy
w rodzinie w indywidualnych przypadkach,

6. Czltonkowie Zespotu moga upowazni¢ Przewodniczacego Zespotu do tworzenia grup roboczych, poza posiedzeniami
Zespotu,

7. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele podmiotéw okreslonych w art. 9a ust. 11 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

8. W sktad grupy roboczej moga takze wchodzi¢ cztonkowie Zespotu,
9. Sktad grupy roboczej ustalany jest przez przewodniczacego Zespotu w uzgodnieniu z cztonkami Zespotu.
§ 3. Okresla si¢ nastgpujace warunki funkcjonowania Zespotu:

1. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy , a przedstawicielami podmiotow
okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

2. Przewodniczacy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespolu sposrod jego czltonkow w glosowaniu
jawnym zwykta wigkszoscia glosow,

3. Przewodniczacy zespolu inicjuje, organizuje i kieruje pracami zespotu, a w szczegolnosci:
a) Ustala przedmiot, terminy i miejsce posiedzen Zespotu,
b) Zwotuje posiedzenia Zespotu, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkow Zespotu,
¢) Reprezentuje Zespdt w stosunku do innych organow i instytucji,
d) Tworzy grupy robocze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkow Zespotu,
4. W razie nieobecnosci przewodniczacego Zespohu zastgpstwo pelni wyznaczony przez niego czlonek Zespotu,
5. Cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych,
6. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace,

7. Informacje o posiedzeniach przekazywane sa do cztonkéw Zespotu co najmniej z 7-mio dniowym wyprzedzeniem,



8. Spotkania Zespotu sa protokotowane, podpisywane przez cztonkdéw Zespolu oraz sporzadza si¢ list¢ obecnosci, ktore
stanowia dokumentacje ze spotkania,

9. Decyzje podejmowane przez Zespot zapadajq na zasadzie konsensusu,

10. Zespdt Interdyscyplinarny przyjmuje zgloszenia dotyczace Niebieskiej Karty i podejmuje w zwiazku z tym stosowne
dziatania,

11. Zespdt moze wykonywac zadania grupy roboczej,

12. Cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych mogg przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca w rodzinie i 0sob
stosujacych przemoc w rodzinie bez zgody i wiedzy tych oséb, w zakresie okres§lonym ustawa o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie z zachowaniem poufnosci, wytacznie i w zwiazku z realizacja zadan okreslonych ta ustawa,

13. Obowiazek zachowania poufnos$ci, o ktérym mowa w art. 9c ust. 2 rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu cztonkostwa
w Zespole oraz grup roboczych,

14. Zespot dziata w ramach Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, ktory zapewnia obstugg organizacyjno — techniczna,

15. Do udzialu w posiedzeniu Zespotu moga by¢ zaproszeni eksperci roznych specjalnosci jak rowniez reprezentanci
innych grup zawodowych, spotecznych, organizacji pozarzadowych, aw szczegdlnosci zajmujacy si¢ problematyka
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktorych uczestnictwo jest niezbedne w celu wypracowania gminnych procedur
i standardow przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

16. Za udziat w pracach zespotu czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia,

17. Osoby wchodzace w sktad Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego wspolpracuja ze soba w sposdb skoordynowany,
zapewniajacy skuteczne reagowanie na problem,

18. Zespdt Interdyscyplinarny w ramach interwencji kryzysowej udziela natychmiastowej pomocy socjalnej, a w
zaleznos$ci od potrzeb — poradnictwa psychologicznego.

§ 4. Wykonywanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przodkowo oraz Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przodkowie.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia



