UCHWALA NR XXXI1/286/2014
RADY GMINY PRZODKOWO

z dnia 3 lipca 2014 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Przodkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2013r.,, poz. 594ze zm.) wzwiazku  zart. 110 ustawy  z dnia 12 marca  2004r.
o pomocy spolecznej (Dz.U. z2013r., poz. 182ze zm.) atakze art. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia
2009 o finansach publicznych (Dz.U. z 2013r., poz. 885 ze zm.)

Rada Gminy Przodkowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie w brzmieniu ustalonym
w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie stanowiacy zatacznik do Uchwaty
Nr X1I11/90/2012 Rady Gminy Przodkowo z dnia 29 marca 2012r. w sprawie Statusu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przodkowie.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Przodkowo

Ireneusz Drazkowski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXX11/286/2014
Rady Gminy Przodkowo
z dnia 3 lipca 2014 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W PRZODKOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Przodkowie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest gminng jednostka
organizacyjng, nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca jako jednostka budzetowa Gminy Przodkowo
utworzona do realizacji zadan Gminy Przodkowo w zakresie pomocy spoteczne;.

2. Biezacy nadzor nad sprawnym funkcjonowaniem Os$rodka sprawuje Wojt Gminy Przodkowo
3. Siedzibg O$rodka jest budynek potozony w Przodkowie ul. Kartuska 23
4. Osrodek obejmuje swoja dziatalno$cig obszar Gminy Przodkowo

5. Gmina Przodkowo zapewnia $rodki finansowe na realizacj¢ zadan wlasnych, zabezpiecza warunki ich
realizacji, niezbedng infrastrukture oraz srodki finansowe na jej utrzymanie i wynagrodzenia dla pracownikéw

6. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje wlasciwy miejscowo
Wojewoda.

7. Wojewoda zapewnia za posrednictwem budzetu Gminy $rodki finansowe na realizacj¢ zadan zleconych oraz
dofinansowuje zadania wlasne Gminy.

§ 2. Osrodek funkcjonuje oraz wykonuje swoje zadania w oparciu o:
1. Ustawe z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r., poz. 594 ze zm.)

2. Ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z2013r., poz. 182 ze zm.) oraz przepisy
wykonawcze do niej

3. Uchwate nr XXX/V/170/97 Rady Gminy Przodkowo z dnia 22 grudnia 1997r. w sprawie uchwalania statutu
GOPS Przodkowo

4. Ustawe z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2013r., poz.
135 ze zm.)

5. Ustawe z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. nr 180, poz. 1493 ze
zm.)

6. Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013r., poz. 885 ze zm.)
7. Ustawe z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2013r., poz. 1456 ze zm.)

8. Ustawe z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z2012r. poz.
1228 ze zm.)

9. Ustawe z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z 30 kwietnia 2014r.
poz. 567).

10. Rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 27 maja 2014r. (Dz.U. z2014r. poz. 755) w sprawie
szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych

11. Inne akty prawne obowiazujace jednostki budzetowe, w tym z zakresu rachunkowosci oraz okreslajace
zadania gmin w sprawach pomocy spoteczne;j

12. Niniejszego statutu.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 3. 1. Celem dzialania Osrodka jest umozliwianie osobom 1irodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych niesa one wstanie pokona¢, wykorzystujac wilasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu tych sytuacji przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich
zyciowego usamodzielnienia oraz ich integracji ze srodowiskiem.

2. Osrodek wspiera osoby irodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb oraz
umozliwi im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

3. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmujg m.in:
1) Przyznawanie i wyptacanie $wiadczen z pomocy spotecznej
2) Pracg socjalng
3) Prowadzenie i rozwijanie niezbednej infrastruktury socjalne;j
4) Analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoleczne;j
5) Realizacje zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych
6) Rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

4. Szczegotowe zasady udzielania przez Osrodek $wiadczen zpomocy spotecznej okre§laja przepisy
o ktérych mowa w § 2.

5. Osrodek, obowigzany zgodnie zprzepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy spotecznej
nie moze odmoéwi¢ pomocy osobie potrzebujacej, pomimo istniejacego obowigzku o0s6b fizycznych
lub 0s6b prawnych do zaspokajania jej niezbednych potrzeb zyciowych.

§ 4. 1. Do zadan witasnych Gminy Przodkowo o charakterze obowiazkowym, realizowanych przez Osrodek,
naleza:

1) Opracowywanie i realizacja gminne;j strategii rozwigzywania problemow spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programoéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2) Sporzadzanie, zgodnie zart. 16a ustawy zdnia 12marca 2004r. opomocy spotecznej, oceny
w zakresie pomocy spolecznej;

3) Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym,;
4) Przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw okresowych;
5) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) Przyznawanie iwyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu imozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego;

9) Optacanie  skladek na  ubezpieczenie emerytalne irentowe za  osobg, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub
ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) Praca socjalna;

11) Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
13) Dozywianie dzieci;

14) Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
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15) Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
16) Pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) Sporzadzanie  sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Pomorskiemu, réwniez
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) Utworzenie i utrzymywanie Osrodka, w tym zapewnienie sSrodkéw na wynagrodzenia pracownikow;
19) Przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw statych;

20) Prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych;

21) Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych.

2. Do zadan wlasnych Gminy Przodkowo, realizowanych przez Osrodek, nalezg:
1) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) Przyznawanie i1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3) Prowadzenie  izapewnienie  miejsc wdomach  pomocy  spolecznej ios$rodkach  wsparcia
o0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programéw oslonowych;

5) Wspdtpraca Z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnictwa zawodowego
i o szkoleniach.

3. Zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie Przodkowo, realizowane przez O$rodek, obejmuja:

1) Przyznawanie i wyptacanie $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy zdnia 28 listopada 2003r.
o $wiadczeniach rodzinnych;

2) Prowadzenie postgpowan wobec 0sdb upowaznionych do alimentow na podstawie tytulu wykonawczego

w przypadku bezskutecznosci egzekucii, ustalanie prawa, przyznawanie
1 wyptacanie $wiadczen pienieznych w przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentéw oraz podejmowanie
dziatan wobec dhuznikow alimentacyjnych w zakresie objetym ustawa z dnia

7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

3) Organizowanie  i$wiadczenie  specjalistycznych — ustug  opiekunczych ~ w miejscu  zamieszkania
dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

4) Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska zywiolowa lub
ekologiczna;

5) Prowadzenie 1 10ZW0j infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy dla  osob
z zaburzeniami psychicznymi;

6) Realizacje zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

7) Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j;

8) Przyznawanie i wyplacanie  zasitkow  celowych, atakze  udzielanie  schronienia,  positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode¢ na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

9) Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

10) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow dla opiekunéw na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu
1 wyplacie zasitkow dla opiekundw;

11) Przyznawanie i wydawanie Karty Duzej Rodziny;
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12) Wykonywanie innych zadan zzakresu pomocy spolecznej zlecanych przez administracj¢ rzadowa
i samorzadowa.

4. Osrodek wykonuje zadania okre§lone ustawa o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej,
do ktorych w szczego6lnosci nalezy:

1) Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) Organizacja i nadzor pracy asystentow rodziny;
3) Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

4) Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca
z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia ipomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa;

b) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych;

¢) Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
5) Finansowanie:

a) Kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych,

b) Podnoszenie kwalifikacji przez asystentoéw rodziny

¢) Kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny wspierajace;

6) Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowaweczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

7) Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

8) Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka zrodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnos$ci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy;

9) Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zaleglosci  z tytutlu
nie ponoszenia przez rodzicow optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej za okres dluzszy niz 12 miesiecy;

10) Realizowanie =~ zadan  zleconych  gminie  zzakresu  administracji  rzadowej  wynikajacych
z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny;

5. Osrodek wykonuje zadania wlasne gminy z zakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, do
ktorych w szczegdlnosci nalezy:

1) Opracowanie i realizowanie gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2) Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

3) Prowadzenie = poradnictwa  iinterwencji = w zakresie  przeciwdzialania = przemocy  w rodzinie
w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;

4) Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;

5) Zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej dzialania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Przodkowie;

6) Realizowanie procedury ,,Niebieskiej karty”.
6. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka sa rowniez inne zadania wynikajace z:
1) Uchwat Rady Gminy Przodkowo, Zarzadzen Wdjta Gminy Przodkowo;

2) Innych  przepiséw  prawnych dotyczacych dziatalnosci Osrodkow ~ Pomocy Spoteczne;j
i gminnych jednostek organizacyjnych.
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§ 5. Osrodek realizuje zadania wlasne, zadania wlasne obowigzkowe Gminy oraz zadania zlecone zgodnie
z przepisami dotyczacymi pomocy spotecznej i ustaleniami przekazywanymi w tych sprawach przez organ Gminy
oraz Wydziat Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzgdu Wojewoddzkiego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania statutowe wspolpracuje za zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
1 prawnymi.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o pracg oraz zwalnia Wojt Gminy Przodkowo
3. Bezposrednim zwierzchnikiem sluzbowym kierownika jest Wojt.

4. Kierownikowi podlegaja pracownicy Osrodka zatrudnieni na podstawie umowy o prace. Zakres czynnos$ci
i odpowiedzialnosci pracownikow okresla Kierownik.

§ 8. 1. Kierownik dziala wobec wszystkich wladz, organéw, instytucji, przedsi¢biorstw i bankow w ramach
zwykltego zarzadu i jest upowazniony do skladania o$wiadczen woli oraz do dokonywania czynnosci prawnych
zwigzanych z dzialalnoscig Osrodka, majacg na celu realizacj¢ zadan statutowych

2. Do czynno$ci prawnych w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad, kazdorazowo wymagana jest zgoda
Wojta Gminy Przodkowo

3. W celu realizacji zadan statutowych kierownik uprawniony jest do wydawania wewnetrznych zarzadzen,
regulaminéw i instrukcji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

4. Kierownik Osrodka wykonuje zadania Osrodka przy pomocy swojego zastepcy, gtownego ksiggowego oraz
pozostatych pracownikow Osrodka, w szczego6lnosci pracownikow socjalnych

5. Kierownik zatrudnia, awansuje i zwalnia pracownikéw Osrodka oraz dokonuje wobec nich innych czynnosci
z zakresu prawa pracy.

6. Kierownik zatrudnia pracownikow socjalnych w liczbie zgodnej znorma, okreslona w ustawie
0 pomocy spoteczne;.

7. Prawa i obowigzki pracownikow Os$rodka oraz zasady ich wynagradzania okreslaja przepisy ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych wraz z aktami
wykonawczymi, ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej oraz regulamin wynagradzania ustalony
przez kierownika O$rodka.

8. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowigzki przejmuja osoby przez niego wyznaczone na
podstawie pisemnego upowaznienia

9. Kierownik Os$rodka udziela w formie pisemnej pelnomocnictwa iupowaznienia innym pracownikom
Osrodka do zatatwiania indywidualnych spraw wykonywanych w celu prawidtowego funkcjonowania Osrodka.

§ 9. 1. Do kompetencji kierownika Osrodka nalezy w szczegoéInosci:

1) Kierowanie biezgcg pracg Osrodka;

2) Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad czynno$ciami wykonywanymi przez pracownikow Osrodka
i Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kobysewie;

3) Podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych;

4) Wydawanie  decyzji  administracyjnych ~ w sprawach  zzakresu = pomocy  spotecznej  zgodnie
z upowaznieniem udzielonym przez Wojta Gminy.

2. Kierownik odpowiada przed Wojtem za wlasciwg realizacj¢ zadan o ktérych mowa w ustawie
0 pomocy spotecznej oraz za prawidlowe wykorzystywanie powierzonych O$rodkowi s$rodkéw finansowo-
rzeczowych.

3. Kierownik zapewnia terminowe irzetelne zatatwienie spraw oraz nalezyte przygotowanie wydawanych
dokumentow.
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4. Kierownik sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby
z zakresu pomocy spoteczne;j.

5. Kierownik w drodze zarzadzenia ustala regulamin organizacyjny Os$rodka i Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Kobysewie.

6. Odpowiedzialnos¢ za  gospodarke finansowa jednostki ponosi Kierownik iw  zakresie
mu powierzonym — Gléwny ksiegowy.

§ 10. 1. Szczegdtowa organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy osrodka nieregulowang w niniejszym Statucie
okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka, ustalony przez kierownika Osrodka.

2. Osrodek uzywa pieczeci nagtowkowej z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

3. Kierownik Osrodka oraz inni pracownicy O$rodka, w ramach udzielonych im przez Woéjta gminy Przodkowo
upowaznien do zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu dziatalnosci Osrodka, postuguja si¢ stosownymi
pieczeciami, wskazujacymi na udzielone upowaznienie.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa za nasadach obowigzujacych w samorzadowych jednostkach
budzetowych, a w szczegolnosci w ustawach o finansach publicznych i rachunkowosci.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

§ 12. 1. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki
okreslone i przyjete w budzecie Gminy.

2. Plan finansowy okreslany jest na kazdy rok budzetowy.

§ 13. 1. Finansowanie zadan realizowanych przez Osrodek nastgpuje:
1) Ze $rodkéw wlasnych gminy,
2) Z dotacji celowych z budzetu panstwa,
3) Z innych prawem dopuszczalnych zrodet

2. Fundusze na cele pomocy spolecznej moga by¢ tworzone takze z darowizn, spadkéw, zapisOw o0sob
fizycznych i prawnych

§ 14. 1. Mienie Osrodka stanowig s$rodki trwate 1iprzedmioty nietrwale zakupione przez Osrodek
dla prowadzenia dziatalnos$ci

2. Osrodek moze administrowaé przekazanym mu majatkiem Gminy, skarbu Panstwa lub innych oséb
fizycznych i prawnych w tym przekazanym na podstawie decyzji o trwalym zarzadzie, umoéw uzyczenia, najmu lub
dzierzawy w celu realizacji zadan.

3. W celu prawidlowego zarzadzania przekazanym majatkiem Osrodek:
1) Prowadzi wlasciwg ewidencje,
2) Przeprowadza okresowa inwentaryzacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
3) Dokonuje okresowych odpiséw umorzeniowych i przeszacowan majatku.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

1. Statut uchwala Rada Gminy na wniosek wojta gminy w gtosowaniu jawnym zwyktg wigkszoscig glosow.

2. Zmiany w statucie wprowadza si¢ w trybie okre§lonym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Przyjecie nowego statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie podyktowane jest
przede  wszystkim  zmianami  przepiséw  prawnych, od uchwalenia  ostatniego  statutu,
w szczegoOlnosci w zakresie ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o finansach publicznych i1 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Ponadto nastgpita zmiana siedziby os$rodka. Statut Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej uchwalony Uchwata Nr X111/90/2012 Rady Gminy Przodkowo z dnia 29 marca
2012r. nie obejmuje nowych zadan stad konieczno$¢ uchwalenia nowego Statutu obejmujacego zmiany.
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